
Fiche Produit Workflow Recruitment

Les objectifs de Workflow Recruitment :

• Optimiser le processus de recrutement en diminuant le temps de traitement 
des candidatures,

• Traiter les flux de CV en réponse à une annonce ou spontanément 
déposés (provenant du site recrutement ou par email).

• Intégration souple et transparente dans les sites web,
• Utilisation simple et intuitive.

Gestion et publication des annonces d’emploi  

• Création d’annonce et diffusion d’annonce d’emploi,
• Archivage des annonces,
• Correspondance annonce/candidat.

Base de données candidats  

• Centralisation dans une seule base de toutes les candidatures consultables 
à distance,

• Des pièces jointes au format Microsoft Word ® , PDF ® , OpenOffice, RTF 
ainsi que des photos et des documents scannés peuvent être intégrés 
dans la fiche candidat,

• Gestion des candidatures par email – pour chaque annonce d'emploi 
une adresse email est associée automatiquement.

Gestion des retours et suivi des candidatures  

• Gestion de la relation candidat (gestion des réponses négatives, positives, 
relance, etc.),

• Historique des correspondances, des réponses aux annonces, des 
contacts, etc.,

• Regroupement des annonces d’emploi et les candidats par mission,
• Rappel automatique des contacts pris, en retard, à venir.

Emails de réponses automatiques, messages emails prédéfinis  

• Recommandation candidat,
• Gestion de messages prédéfinis,
• Traitement de masse en envoyant des emails aux centaines de candidats,
• Correspondances automatiques.

Moteur de recherche performant  

• Recherche approfondie et multicritéres sur les CV et les offres,
• Analyse et recherche dans les piéces jointes au format Microsoft 

Word ®, PDF ®, OpenOffice et RTF,
• Possibilité d’enregistrer des raccourcis vers les critères de recherche le 

plus souvent utilisés.
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